Die Wiener Alpen in Niederosterreich Tourismus GmbH ist die offizielle Organisation fir
touristisches Marketing, Vertrieb und Tourismusprojekte der gleichnamigen Ausflugs- und
Urlaubsdestination.

Zur Unterstltzung der regionalen Tourismusentwicklung suchen wir ab sofort:

Regionales Tourismusmanagement (m/w/d) fiir die
Erlebnisregion Wechselland

Aufgaben:

e Vernetzung des regionalen, touristischen Angebotes (Gastronomie, Ausflugsziele,
Kulturanbieter, Beherberger, kulinarische Produktionsstatten...)

o Schnittstellenfunktion zwischen Betrieben, Gemeinden und Destination

o Hinfuhrung zur touristischen Produktentwicklung gemeinsam mit der
zustandigen Mitarbeiterin in der Wiener Alpen in Nieder6sterreich
Tourismus GmbH.

e Umsetzung von daraus entstehenden (Férder-) Projekten in der Erlebnisregion.

e Erarbeitung von Vorschlagen fir Tagesausfliige und Urlaubsangebote in Verknlipfung
der diversen Anbieter. Diese werden dann im digitalen Bereich inkl. Online
Buchbarkeit und zur Buchung durch die Wiener Alpen in Niederésterreich Tourismus
GmbH aufbereitet.

e laufende Begleitung der Umsetzung und Uberpriifung der Ergebnisse

e Entwicklung und Verbesserung des Angebotes zu den touristischen Leitthemen, z.B.
Wandern, Radfahren, Kulinarik und Kultur in der Erlebnisregion Wechselland.

e Schaffung von Reiseempfehlungen (Off- und Online) entlang der Customer Journey

e Aktive Besucherlenkung der Tages- und Nachtigungs-Gaste im Sinne der
vorhandenen Leitsystemlogik der Wiener Alpen in Niederdsterreich

e Unterstiitzung des Obmannes der Erlebnisregion bei administrativen Aufgaben (z.B.
Terminkoordination, Erstellung von Einladungen, Protokollfiihrung u.d.) — max. 10%
der Arbeitszeit

Qualifikationen:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Tourismus oder
Regionalentwicklung bzw. vergleichbare Berufsausbildung

e Mind. 3 Jahre Erfahrung in der Tourismusbranche oder in der Regionalentwicklung

e Sehr gute Kenntnisse der Region

e Kommunikations- und Organisationstalent mit einer hohen Hands-on Mentalitat und
einem gewinnenden Auftreten

e Sehr gute MS Office Kenntnisse

e Eigenverantwortliches, selbststandiges und flexibles Arbeiten

e Fihrerschein B, eigener PKW (Reisebereitschaft)
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Benefits:
e Home Office nach Vereinbarung
e Flache Hierarchien
e Flexible Arbeitszeit
e Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsmaoglichkeit in einer attraktiven
Urlaubsregion
e Eigenstdandiges und selbstverantwortliches Arbeiten in einem engagierten Team
e Umfangreiches Weiterbildungsangebot im Netzwerk Tourismus Niederdsterreich
e Niederosterreich Card zur privaten Nutzung

Hardfacts:

Arbeitszeit: 38,5 Wochenstunden

Entgelt: € 2.200,00 brutto (je nach Qualifikation, Ausbildung und Berufserfahrung
Uberbezahlung méglich)

Dienstort: Kirchberg am Wechsel

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben bis 06. Mai 2024 an:
Martina Pollross, martina.pollross@wieneralpen.at

www.wieneralpen.at/jobs

Wiener Alpen in Niederdsterreich Tourismus GmbH, A-2801 Katzelsdorf, SchlossstraBBe 1
Tel. +43/2622/789 60, Fax +43/2622/789 60-50, office@wieneralpen.at, www.wieneralpen.at
FN 278422 w, LG Wr. Neustadt, DVR: 4011619, UID: ATU62673636, Raiffeisenbank NO-Sid Alpin,
IBAN: AT34 3219 5000 0009 4623, BIC: RLNWATWWASP




